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FORSAKRADE

Enligt dessa forsakringsvillkor kan de perso-
ner férsadkras som har en pensionsforsékring
enligt lagen om pension for foretagare
(1272/2006) som omfattar det foretagarar-
bete for vilket denna forsakring ar tankt att
tecknas.

Forsakringen kan aven tecknas for en fore-
tagare under 18 &r forutsatt att han eller hon
uppfyller férutsattningarna i 3 § i lagen om
pension for foretagare eller for en foretagare
som sarskilt ansdker om att férlanga sin for-
sakring i fall d& han eller hon vill fortsitta
med sitt arbete som féretagare efter att ha
fyllt 68 ar.

FORSAKRINGENS OMFATTNING

Forsakringen galler bade under arbete och
fritid. FOrsakringen galler i Finland och utom-
lands.

ERSATTNINGSBARA SKADEFALL SAMT
BEGRANSNINGAR

Forsakringen ersatter:

Olycksfall som har drabbat den forsékrade i
arbetet eller enligt vad som i 6vrigt foreskrivs
i 20 8§ lag (459/2015) om olycksfall i arbetet
och om yrkessjukdomar (OlyL), till exempel
under farden till eller fran arbetet.

Olycksfall under fritiden. Som fritid betraktas
ovriga forhallanden an de som avses enligt
20 § OlyL.

Yrkessjukdomar enligt vad som foreskrivs i
26 § OlyL.

Forsakringen ersatter inte sddana forsak-
ringsfall i en annan arbetsgivares arbete for
vilka den férsakrade har ratt till ersattning en-
ligt OlyL.

Foliande begransande villkor tillampas pa
andra skadefall an sadana handelser och yr-
kessjukdomar som erséatts som olycksfall i
arbetet. Sddana andra skadefall ersétts inte
med stod av denna férsakring om:

det ar fraga om en trafikskada som orsakats
av att ett motorfordon eller en motordriven
anordning har anvénts i trafik i enlighet med
trafikforsékringslagen eller en motsvarande
lag i ett EU- eller EES-land, oavsett om er-
sattning betalas enligt den berérda lagstift-
ningen.
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skadefallet &r en patientskada enligt patient-
skadelagen.

nagon annan lag an OlyL med anledning av
samma skadefall medfér ratt till ersattning
som faststélls enligt OlyL (till exempel slack-
nings- och raddningsarbete).

samma skadefall medfér ratt till ersattning
enligt lagen om olycksfall i militartjanst.

det ar fraga om ett skadefall som har intraffat
vid idrottsutdvning enligt 12 § OlyL.

ERSATTNINGAR

Ersattningarna faststélls enligt bestammel-
serna i OlyL med beaktande av punkterna
42 -45.

Den arsarbetsinkomst som anvands som
grund for erséattning for inkomstforlust och
grund for familjepension ar lika stor som den
vid skadedagen géllande arbetsinkomsten
faststalld enligt 112 § lagen om pension for
foretagare. For det fall att den arsarbetsin-
komst som faststalls i denna forsékring ar
stérre an vad som faststéllts enligt lagen om
pension for foretagare utbetalas ersattning i
enligt den arsarbetsinkomst som sarskilt
faststallts for denna forsakring.

Dagpenningen, som uppgar till en 360:e del
av den avtalade arsarbetsinkomsten, utbeta-
las for en tid av hogst ett ar. Vid utbetalning
av dagpenning eller olycksfalls- eller familje-
pension grundar sig ersattningen pa den av-
talade &rsarbetsinkomst som gallt vid tid-
punkten for olycksfallet.

Ingen annan &@n den arbetsgivare som har
tecknat denna forsakring har ratt att fran den
ersattning som utbetalats med stdd av denna
forsakring aterfa sadan 16n for sjukdomstid
eller annan forman som han utbetalat.

Foretagarens Aarsarbetsinkomst ar lika stor
som den vid skadedagen gallande arbetsin-
komsten som faststéllts i enlighet med 112 §
lagen om pension for foretagare. Arsar-
betsinkomsten ska dock minst uppga till den
minimiarsarbetsinkomst som avses i 79 §
OlyL.

SOKANDE AV ANDRING

Beslut som forsakringsbolaget har gett med
stod av denna forsdkring kan enligt OlyL
overklagas hos besvarsndmnden for olycks-
fallsdrenden. Andring ska sokas skriftligen
inom 30 dagar fran det att kannedom om be-
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slutet har erhallits. Vid s6kande av &ndring
galler i 6vrigt vad bestammelserna i OlyL sti-
pulerar.

FORSAKRINGSPREMIE

Forsakringspremien faststalls pa grundval av
arsarbetsinkomsten och risken i arbetet.
Storleken pa den arsarbetsinkomst som lig-
ger till grund for forsakringspremien ar lika
stor som den enligt 112 § lagen om pension
for foretagare faststallda arbetsinkomsten. Ar
sadan faststalld arbetsinkomst lika stor som
det i samma bestdmmelse faststéllda maxi-
mibeloppet kan den premiegrundande arsar-
betsinkomsten sarskilt faststallas vara storre
an detta.

Om foretagarens arbetsinkomst enligt 112 §
lagen om pension for foretagare sjunker un-
der det i samma bestdmmelse faststéllda
maximibeloppet dndras arsarbetsinkomsten i
denna forsakring till att motsvara en ar-
betsinkomst enligt 112 § lagen om pension
for foretagare.

FORSAKRINGENS GILTIGHET

Forsakringen tecknas antingen som en fort-
I6pande eller en tidsbestamd forsakring. En
fortldpande foérsakring galler for ett kalen-
derdr i sander, savida inte forsakringen upp-
hort att galla enligt punkterna 7.2 — 7.4. En
tidsbestamd forsakring galler under den for-
sékringsperiod som avtalats enligt forsak-
ringsbrevet.

Forsakringstagaren kan séga upp forsék-
ringen under pagdende forsakringsperiod.
Uppséagningen ska ske skriftligen. Forsak-
ringen avslutas tidigast da forsakringsbolaget
fatt kinnedom om uppsagningen.

Forsakringsbolaget har réatt att sdga upp en
forsakring om forsékringstagaren inte betalat
forfallen premie eller uppsatligen inkommit
med felaktiga eller bristfalliga uppgifter for
premiesattning eller handlaggning av ett
arende i syfte att skaffa orattmatig ekono-
misk nytta for sig sjalv eller nagon annan.

En uppséagning ska goras skriftligt. Forsak-
ringen upphdr att galla 30 dagar efter det att
uppsagningen avsants. Nar uppsagningen
beror pa& forsakringstagarens forsummelse
att betala en forsékringspremie upphor for-
sakringen dock inte att galla om férsakrings-
tagaren betalar den forfallna premien innan
uppsagningstiden gar ut.

ANMALNINGSSKYLDIGHET

| samband med att forsékringen tecknas,
eller senast 14 dagar efter det att foérsakring-
en borjat galla, ska foérsakringstagaren lamna
de uppgifter om sin verksamhet som forsak-
ringsbolaget behodver for att bestdamma pre-
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mie och bedéma risken for olycksfall i arbetet
och yrkessjukdomar.

Forsakringstagaren ska arligen, fore ut-
gangen av januari, anmala de uppgifter till
forsakringsbolaget som avses i punkt 8.1
Forsakringstagaren ar aven skyldig att under
kalenderarets gang anmala vasentliga for-
andringar i de uppgifter som gavs da forsak-
ringsavtalet ingicks. Anmalningen ska goéras
utan dréjsmal, dock senast 30 dagar efter
férandringen.

ALLMANNA FORSAKRINGSVILLKOR

Pa forsakringen tillampas lagen om olycksfall
i arbetet och om yrkessjukdomar. Pa forsak-
ringen tillampas ocksa de allmanna villkoren
for lagstadgad forsakring enligt samma lag,
till den del inget annat bestamts i villkoren for
denna forsékring.



